DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES
Y COMUNICACION ES DE AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL Ne 115 -2018-GRA/GG-GRI-DRTCA
Ayacucho, 7 3 MAR 2018

VISTO; el Informe Técnico N° 001-2018-GRA/DRTC-OA-UPER
de fecha 23 de febrero del 2018, Informe N° 107-2018-GRA/GG-GRI-DRTC-DA-URH;
Informe N° 016-2018-GRA/GG-GRI-DRTCA-OPP-MERO y Memorando N° 025-2018-
GRA/GG-GRI-DRTCA-OPP y Decreto N° 1410-18-DRTC-URH; sobre aprobacion del
Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Unidad Ejecutora 200 — Transportes del
Gobierno Regional de Ayacucho para el Ejercicio Fiscal 2018;y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 074-95-PCM, establece que es
responsabilidad exclusiva de cada entidad del Sector Publico, la aprobacién de los
documentos de gestion institucional, tales como, el Presupuesto Analitico de Personal
(PAP), entre otros;

Que, la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 -
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, prescribe que cada Institucion
Publica, mediante Resolucion de su Titular, aprueba el Presupuesto Analitico de
Personal - PAP, previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga
sus veces en la Entidad respecto a la viabilidad Presupuestal;

A Que, con Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2018, se aprueba el Presupuesto Anual de Gastos que comprende las

transferencias de recursos para los Gobierno Regionales;

Que, mediante Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, se establece en
¢/ la Cuarta Disposicion Complementaria Final, que el Cuadro para Asignacion de Personal —
CAP y el Presupuesto Analitico de Personal — PAP, seran sustituidos por el Instrumento de
Gestion denominado Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE;

Que, de conformidad con el numeral 5.1 de la Directiva N° 001-82-
INAP-DNP, Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en
las Entidades del Sector Publico, define que el Presupuesto Analitico de Personal es un
documento de gestiébn que considera el presupuesto para los servicios especificos de
personal permanente y eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal y el
cumplimiento de las metas de cada programa presupuestario, previamente definidos en la
estructura programatica, teniendo en cuenta el CAP y lo dispuesto por las normas de
austeridad;

) Que, el numeral 1 de la Segunda Disposicion Transitoria del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,



prevé que las entidades, mediante la resolucién de su titular, aprueban las propuestas de
modificaciones al Presupuesto Analitico de Personal, previo informe favorable de la
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad
presupuestal;

Que, el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y el Cuadro
Nominativo de Personal (CNP) de la Unidad Ejecutora 200 — Transportes, se encuentra
debidamente aprobado por la Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR de fecha 13 de
agosto del 2014;

Que, la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion a través del Informe N° 107-2018-GRA/GG-GRI-DRTCA-DA-URH e
Informe Técnico N° 001-2018-GRA/DRTCA-OA-UPER, ha tramitado el Proyecto del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) a la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Ayacucho, a efectos de
viabilizar la aprobacién del citado instrumento de gestion institucional para el periodo del
ejercicio fiscal comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2018;

Que, a merito del Memorando N° 025-2018-GRA/GG-GRI-DRTCA-

OPP la Oficina de Planificacion y Presupuesto, remite a la Unidad de Recursos Humanos

el Informe N° 016-2018-GRA/GG-GRI-DRTCA-OPP-MERO generado por la

Responsable de Gestién Organizacional, pronunciandose favorablemente en relacion al

Proyecto de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) - 2018 propuesto para la Unidad
Ejecutora 200 — Transportes, por contar con la disponibilidad Presupuestal;

Que, en observancia a los aspectos precisados en los considerandos
precedentes, resulta necesario dictar el acto administrativo que apruebe el Presupuesto
Analitico de Personal ( PAP) de la Unidad Ejecutora 200 de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de Ayacucho, en armonia a lo
dispuesto en el numeral 3) de la Segunda Disposicion Transitoria y el inciso f) de la
Tercera Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, Ley N° 30693 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-DIGESNAP que aprueba la Directiva
N° 001-82-INAP-DNP y la Directiva N° 002-95-INAP-DNR aprobada por Resolucion
Jefatural N° 109-95-INAP/DNR; y

Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por la
Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica
de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N° 27902, 28013, 28926, 28961,
28968, 29053, 29611 y 29981; y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por
Resolucion Ejecutiva Regional N° 544-2017-GRA/GR;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, con eficacia anticipada el
Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Unidad Ejecutora 200 de la Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de Ayacucho, para el
ejercicio fiscal comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2018, en observancia
al Anexo 01 que forma parte integrante de la presente Resolucion.




Articulo Segundo.- DISPONER, la transcripcion de la presente
Resolucion a la Direccion Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas - MEF, a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto Y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho y demas instancias
administrativas de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de Ayacucho,
con las formalidades sefialadas por Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




ANEXO 01

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
(PAP)

SECTOR 01 PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
wan
UNID. EJECUTORA 200 TRANSPORTES AYACUCHO FORMULARIO "A
ENTIDAD DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE AYACUCHO
FTE FINANCIAM RECURSOS ORDINARIOS ENERO -DICIEMBRE 2018
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
e | v Jeson e o] ¥ REMUNERACION MENSUAL ot iz | P REMUNERACION _ENERO - DICIEMBRE 2018 DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
T At | pap | O L) PREVISTO EN EL C.A.P.
i cwe | BASICA | REUNIFIC I BONIFIC. TOTAL CARG.SOC.| CAFAE(INC.LAH TOTAL PRES MESE| BASICA REUNIFIC BONIFIC. CARG.SOC. |CAFAE(INC.LAB) ESCOL.y AGUIN. TOTAL
| | |
META: 0030 GESTION DE LA DIRECCION REGIONAL ORGANO DE DIRECCION
20006| 138.33] 3.477.61| 3516.00] 38250 8,050.00] 11,948.50 2,400.72|  1659.96]  38,131.32 4,590.00 96,600.00] 5,000.00 148,382.00
D5 |F5| 1 |0|a%| 1|1 0.06| 4247 1,000.21] 1051.74|  76.50] 2,250.00| 3,378.24 1| 012 0.72 50964 12,110.52 918.00 27,000.00]  1,000.00 41,538.88| DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Nl VACANTE
T-5 [STAl 1|1 2|2 50.00] 24.14 565.21 639.35|  76.50| 1,450.00] 2,165.85| 1| 1|12 600.00 289.68 6,782.52 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,990.20| SECRETARIA V LUZA HUAMANI, AYDEE
T-4 [sTB[ 1 |1 3]s 50.00] 23.95 610.04 683.99| 7650 1.450.00( 221049 1| 1]12 600.00 287.40 7,320.48 918.00 17,400.00]  1,000.00 27,525.88| TECNICO ADMINISTRATIVO II JAICO MEDINA, ANTONIO
T4 |sTB[ 1|0 4|4 50.00| 23.95 498.91 572.86| 76.50] 1,450.00| 2,099.36 1| 012 600.00 287.40 5,986.92 918.00 17,400.00  1,000.00 26,192.32|CHOFER Ili VACANTE
T3 |sTC| 1 (1 5|5 50.00| 23.82 494.24 568.06|  76.50| 1,450.00| 2,094.56| 1| 112 600.00 285.84 5,930.88 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,134.72| TECNICO ADMINISTRATIVO | ALEGRIA RIVAS, JUAN CARLOS
META: 0044 GESTION DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL
100.08| ©9.24| 2007.72| 2207.02] 220.50) 57350.00| 7.876.52 1,20072]  1,190.88|  25,172.64 2,754.00 64,200.00]  3,000.00 97,518.24
Da4|F4| 1|0|axn| 6|6 0.06| 40.47 §7032] 1,010.85|  76.50| 2,050.00[ 3,137.35[ 1 [ 0[12 0.72 48564 1164384 918.00 24,600.00]  1,000.00 38,648 20| DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO|VACANTE
P4lspc| 1|0 717 50.00| 2961 575.96 655.57|  76.50| 1,650.00| 2,38207| 1| 0|12 600.00 355.32 6,911.52 918.00 19,800.00|  1,000.00 29,584.84| AUDITOR Il VACANTE
P3|sPD| 1 |0 8|9 50.00] 29.16 551.44 630.60] 76.50| 1,650.00] 2357.10| 1| 012 600.00 349.92 6,617.28 918.00 19,800.00]  1,000.00 29,285.20| ESPECIALISTA EN INSPECTORIA | VACANTE
META: 0042 GESTION DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA ORGANOS DE ASESORAMIENTO
st
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
5006| 6865 1720.52| 184823 153.00| 3,500.00] 5,501.23 600.72 823.80[  20,754.24 1,836.00 42,000.00|  2,000.00 68,014.76 =
D3|Fa| 1 |0|a%| 9|1 006 3845 914.58 953.09]  76.50] 1,850.00] 2,879.58| 1| 0|12 0.72 26140 10,974.96 918.00 22,200.00]  1,000.00 35,555.08| DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO|VACANTE
P-6 [SPA| 1|1 10 [ 12| 5000 30.20 814.94 895.14|  76.50| 1,650.00| 2621.64| 1| 1]12 600.00 362.40 9,779.28 918.00 19,800.00|  1,000.00 32,459.68| ABOGADO IV ALARCON GOMEZ, JOSE LUIS
META: 0029 GESTION DE DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO
150.06] 122.24| 2914.56] 3.186.86] 306.00| 6,600.00f 10,092.86 1,800.72]  1,466.88]  34,974.72 3,672.00 79,200.00]  4,000.00 125,114.32 =
D3| F3| 1 |0|ae%| 11[14 0.06] 3845 914.58 953.09]  76.50] 1,850.00] 2,879.59| 1| 0[12 0.72 461.40]  10,974.96 918.00 22,0000  1,000.00 35,555.08| DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO[VACANTE
P-5 |sPB| 1 |1 12 (15| 5000 30.04 776.63 8s6.67|  76.50| 1.650.00f 2,583.47| 1| 1]12 600.00 360.48 9,319.56 918.00 19,800.00|  1,000.00 31,998.04| ECONOMISTA Il RUA OCHOA, MARIA ELENA
P-4 |sPc| 1 |1 13| 16| 50.00f 29.61 698.22 777.83| 7850 1,650.00] 2,504.33| 1| 1|12 600.00 355.32 8,378.64 918.00 19,800.00|  1,000.00 31,051.96| PLANIFICADOR Il ANAYA FLORES, LUPERYA KAY
T-5|STA| 1 |1 14 | 19| s0.00| 24.14 525.13 599.27| 7650 145000 212577 1] 1[12 600.00 289.68 6,301.56 918.00 17,400.00|  1,000.00 26,509.24| TECNICO EN FINANZAS Il MAYORGA MARISCAL, MIGUELOY
META: 0032 GESTION DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION - OFICINA DE ADMINISTRACION ORGANOS DE APOYO
OFICINA REGIONAL DE
ADMINISTRACION
150.08] 115.96| 2,855.89| 2.921.91] 306.00] 6.400.00| 9.627.91 1,800.72|  1,391.52|  31,870.68 3,672.00 76,800.00  4,000.00 119,534.92
D3| F3| 1 |0|a%]| 1520 0.06| 3845 914.58 953.00|  76.50| 1,850.00] 2,879.58[ 1| 012 0.72 461.40]  10,974.96 918.00 2220000  1,000.00 35,555.08| DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO|VACANTE
P-4 {spc| 1|1 16 | 21 50.00{ 29.61 698.22 777.83| 7650 1,650.00] 2,504.33| 1| 1|12 600.00 355.32 8,378.64 918.00 19,800.00(  1,000.00 31,051.96|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I HUAMAN SANCHEZ, FORTUNATO
T4 |stB| 1|1 17 | 22| s50.00| 23.95 544.18 618.13|  76.50| 1.450.00{ 2,144.63| 1| 1|12 600.00 287.40 6,530.16 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,735.56| TECNICO ADMINISTRATIVO Ii HUARANCCA HUAYA, JUSTINIANO
T4 |sTB| 1|1 18 | 23| 5000 23.95 498.91 572.86|  76.50| 1,450.00| 2,099.36 1| 1[12 600.00) 287.40 5,986.92 918.00 17,400.00(  1,000.00 26,192.32| SECRETARIA IV VELARDE CARMELO, PATRICIA JAN
META: 0043 - GESTION DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE PERSONAL
400.00] 216.93| 4,848.60| 5465.53] 612.00] 12,300.00| 18,377.53 4,800.00|  2603.16|  58,183.20 7,344.00 147,600.00|  8,000.00 228,530.36 = ==
D2|F2| 1|0 19 | 24| 5000] 36.47 659.74 746.21| 7650 1,750.00] 2,572.71] 1| 0|12 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00]  1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL|VACANTE
P& |sPa|l 1|0 20 | 25| s0.00[ 30.20 625.31 70551]  76.50] 1,650.00] 2432.01| 1| 0|12 600.00 362.40 7,503.72 918.00 19,800.00|  1,000.00 30,184.12| ASISTENTE SOCIAL IV VACANTE
P& |sPA| 1 |1 21|26 50.00f 3020 697.22 777.42|  76.50| 1.650.00{ 2,503.92| 1| 1]12 600.00 362.40 8,366.64 918.00 19,800.00(  1,000.00 31,047.04| ASISTENTE SOCIAL IV VILA ROJAS, NATIVIDAD HERMINIA
T-5 |sTA|l 1|1 22 | 27| 5000 24.14 565.22) 639.36|  76.50| 1.450.00| 2,165.88( 1| 1|12 600.00 280.68 6,782.64 918.00, 17.400.00|  1,000.00 26,990.32| TECNICO ADMINISTRATIVO IlI CAMPOS AQUINO, ELEODORO
75 |sTAl 1 |1 23| 28| 5000 2414 52213 506.27| 76.50| 145000 212277 1| 1|12 600.00, 289.68 6,265.56 918.00 17.400.00|  1,000.00 26,473.24| TECNICO ADMINISTRATIVO il MUNAYLLA QUISPE, NOE
75 |sTAl 1|1 24 | 20| 5000 24.14 620.67 694.81| 7650 1.450.00[ 2,221.31 1| 1]12 600.00 289.68 7,448.04 918.00 17,400.00]  1,000.00 27,655.72| TECNICO ADMINISTRATIVO Il AYALA CISNEROS, DONATO
T3 |stc| 1|0 25| 30| s0.00 626.75| 76.50| 1.450.00] 2,153.25| 1| 0|12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00  1,000.00 26,839.00| TECNICO ADMINISTRATIVO | VACANTE
T3 |stc| 1 {1 26 | 31 50.00 679.20 76.50| 1.450.00] 2,205.70| 1| 1|12 600.00 285.84 7,264.56 918.00 17,400.00(  1,000.00 27,468.40| TECNICO ADMINISTRATIVO | GONZALES TANTA, TEODORO
N
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% ANEXO 01

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

SECTOR : 01 PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS ( P A P)
PLIEGO : 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
UNID. EJECUTORA : 200 TRANSPORTES AYACUCHO FORMULARIO "
ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE AYACUCHO
FTE FINANCIAM :  RECURSOS ORDINARIOS ENERO -DICIEMBRE 2018 Q
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
NVEL cwirn Tesoa o] & REMUNERACION MENSUAL ot g [ PER REMUNERACION ENERO - DICIEMBRE 2018 DE;'::\/,:\‘SI;%OE%%?_LCCQEGO APELLIDOS Y NOMBRES
REMUNERATVO [ oo An | e ow] BASICA | REUNIFIC] BONIFIC. | TOTAL | CARG.50C carasmne.d — TOTAC s Jocur] YE: BASICA REUNIFIC BONIFIC. CARG.SOC. [CAFAE(NC.LAB)  |ESCOLy AGUINA TOTAL e
META: 0033 GESTION DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
UNIDAD DE CONTABILIDAD Y
TESORERIA
35000/ 184.91] 3,949.00) 4,483.91| 535.50| 10,450.00| 15.469.41 4,200.00)  2218.92|  47,388.00 6,426.00 125,400.00]  7,000.00 192,632.92
D2|F2[ 1[0 27 |32 5000 3647 659.74 74621 76.50] 1,750.00[ 257271 1| 0|12 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL|VACANTE
P3|sPD| 1 |0 28 |33 50.00[ 29.16 551.44 630.60 76.50| 1,650.00] 2,357.10 1| 012 600.00 349.92 6,617.28 918.00 19,800.00 1,000.00 29,285.20| CONTADOR | VACANTE
T5|STAl 1 |1 29 | 34 50.00| 24.14 525.13 599.27 76.50| 1,450.00( 212577 1| 1|12 600.00 289.68 6,301.56 918.00 17,400.00 1,000.00 26,509.24| TECNICO EN FINANZAS Il ALMEYDA RIVERA, RICHARD
T5|STAl 1|1 30 |35 5000 24.14 522,13 596.27 76.50| 1,450.00| 2,122.77| 1| 1|12 600.00 289,68 6,265.56 918.00 17,400.00 1,000.00 26,473.24| TECNICO ADMINISTRATIVO il ALARCON ANAYA, DORA
T3 |sTC| 1 |1 31|36 50.00] 23.82 602.37 676.19| 76.50| 1,450.00| 220269 1| 112 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00/ 27,432.28| TECNICO ADMINISTRATIVO | JAULIS JANAMPA, MARCIAL ALFR%
A5 [SAA| 1 |1 32 |37 5000 23.36 596.95 670.31 76.50| 1,250.00f 199681 1| 1|12 600.00 280.32 7,163.40 918.00 15,000.00 1,000.00 24,961.72 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I{ VILCHEZ QUISPE, WILFREDO ALBE
T3|sTC| 1|1 33 |38 5000 23.82 491.24 565.06 76.50) 1,450.00| 2,091.56( 1| 1|12 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00 1,000.00 26,098.72| CHOFER il MARTINEZ LEON, PELAGIO RAMON
META: 0031 GESTION DE LA UNIDAD DE LA ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS AUXILIARES
UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS Y
SERVICIOS AUXILIARES
950.00f 470.83) 10,821.89| 12,242.52| 1,453.50| 28,050.00| 41,746.02 11,400.00|  5647.56] 129,862.68|  17.442.00 336,600.00]  19,000.00 519,952.24 ==
D2|F2[ 1[0 34 | 39 50.00| 36.47 659.74 746.21 76.50| 175000 257271 1| 0|12 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL|VACANTE
P1|sPF[ 1|0 35 | 40 5000 27.93 510.54 588.47 76.50| 1,650.00] 231497 1| 0|12 600.00 335.16 6,126.48 918.00 19,800.00 1,000.00 28,779.64| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | VACANTE
T5 |STA| 1 |1 36 | 41 5000 24.14 565.22 639.36 76.50| 1,450.00( 2,165.86| 1 | 1 |12 600.00 289.68 6,782.64 918.00 17,400.00 1,000.00 26,990.32| TECNICO ADMINISTRATIVO IiI LAURA ALVAREZ, GREGORIA
T5|sTAl 1|0 37 | 42 5000 24.14 522.13 596.27 76.50| 1,450.00] 212277 1| 0|12 600.00 289,68 6,265.56 918.00 17,400.00 1,000.00 26,473.24 TECNICO ADMINISTRATIVO IIl VACANTE
T4 |STB[ 1|1 38 | 43 50.00| 2395 560.60 634.55 76.50| 1,450.00] 2,161.05 1 | 1|12 600.00 287.40 6,727.20 918.00 17,400.00 1,000.00 26,932.60 TECNICO ADMINISTRATIVO Ii LADERAS VELARDE, DEMETRIO
T3|sTC| 1|1 39 | 44 5000 2382 491.24 565.06 76.50| 1,450.00| 2,091.56| 1| 1|12 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00 1,000.00 26,098.72| TECNICO ADMINISTRATIVO | ORE SANCHEZ, JOSE GABRIEL
T3 |stc| 1|1 40 | 45 5000 23.82 602.37 676.19) 76.50] 1.450.00 2,20269) 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28| TECNICO ADMINISTRATIVO | VILCHEZ QUISPE, JOSE ANTONIO
T4 |stB[ 1|0 41 | 48 50.00| 23.95 557.60 631.55 76.50| 1,450.00[ 2,158.05 1| 0|12 600.00 287.40 6,691.20 918.00 17,400.00 1,000.00 26,896.60 ALMACENERO VACANTE
T4 |sTB[ 1|1 42 | 47 50.00| 23.95 560.60 634.55 76.50| 1,450.00[ 2,161.05| 1| 1|12 600.00 287.40 6,727.20 918.00 17,400.00 1,000.00 26,932.60| PERSONAL DE SERVICIOS i LOPEZ PALOMINO, LICENCIANO
T-4 |STB| 1 |1 43 | 48 50.00| 23.95 610.04 683.99 76.50| 145000 2,21049( 1| 1|12 600.00 287.40 7,320.48 918.00 17,400.00 1,000.00 27,525.88PERSONAL DE SERVICIOS II CARRASCO QUISPE, SEGUNDINA
T4 |STBf 1 |1 44 | 49 50.00] 23.95 557.60 631.55 76.50|  1,450.00 2,158.05 1| 1|12 600.00 287.40 6,691.20 918.00] - 17,400.00 1,000.00 26,896.60| PERSONAL DE SERVICIOS It GOMEZ ENCISO, EMILIANO
T-3{stc| 1 |1 45 | 50 50.00| 23.82 602.37 676.19 76.50|  1,450.00| 2,20269| 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28| ALMACENERO Il MEZA VALENZUELA, GUMERCINDG
T3 |stc| 1 |1 46 | 51 50.00| 23.82 552.93 626.75 76.50| 1,450.00] 2,153.25[ 1| 1|12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00 1,000.00 26,839.00 [ ALMACENERO Il ACUNA ARIAS, VICTOR
T3 |stc| 1|1 47 | 52 5000 23.82 602.37 676.19 76.50| 1,450.00( 220269| 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28| PERSONAL DE SERVICIOS | VILLAR RAMIREZ, OBDULIA
T3|sTCc| 1|0 48 | 53 50.00 23.82 552.93 626.75 76.50| 1,450.00] 2,153.25[ 1| 0|12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00 1,000.00 26,839.00| VIGILANTE If VACANTE
T3 |sTc| 1 |1 49 | 54 5000 23.82 552.93 626.75 76.50|  1,450.00] 215325 1| 1|12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00 1,000.00 26,839.00 | VIGILANTE Ill PAREDES VARGAS, JORGE
T3|stc| 1|0 50 | 55 5000 2382 552.93 626.75 76.50] 1,450.00] 215325 1| 0|12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00 1,000.00 26,839.00| VIGILANTE [l VACANTE
T-3|sTc| 1 |1 51 | 56 5000 23.82 605.38 679.20 76.50| 1,450.00| 220570( 1| 1]12 800.00 285.84 7,264.56 918.00 17,400.00 1,000.00 27,468.40 | VIGILANTE Il BAUTISTA YAURI, VICTOR
T3 |stc| 1 |1 52 | 57 50.00| 2382 602.37 676.19, 76.50|  1,450.00| 2,20269) 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28 | VIGILANTE Il HUAMANCUSI JAULIS, ELIAS
META: 0040 GESTION DE LA UNIDAD DE PATRIMONIO FISCAL
UNIDAD DE PATRIMONIO FISCAL
150.00] 76.46| 1.575.26| 1,801.72| 229.50| 4,550.00 6,581.22 1,800.00 917.52|  18,903.12 2,754.00 54,600.00 3,000.00 81,974.64 ==
P2 |sPE[ 1 [ 1 53 | 59 50.00| 28.84 589.76 668.60 76.50|  1,650.00[ 2385.10[ 1| 1|12 600.00 346.08 7,077.12 918.00 19,800.00 1,000.00 29,741.20 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO Ii RISCO NAJARRO, DANIEL
T4 [stBl 1|1 54 | 60 50.00| 23.95 501.91 575.86 76.50| 1.450.00( 210236( 1| 1|12 600.00 287.40 6,022.92 918.00 17,400.00 1,000.00 26,228.32| TECNICO ADMINISTRATIVO I FERNANDEZ MUNAYLLA, JUAN
T2 (s 1|0 55 | 61 50.00| 2367 483.59 557.26 76.50| 1,450.00[ 2,083.76| 1| 0|12 600.00 284.04 5,803.08 918.00 17,400.00 1,000.00 26,005.12| OPERADOR PAD | VACANTE
META: 0037 GESTION DE LA SUB-DIRECCION DE EQUIPO MECANICO - UNIDAD DE EQUIPO MECANICO
UNIDAD DE EQUIPO MECANICO
1.200.00f 588.51] 13,313.01] 15101.52| 1,920.83| 34,700.00| 51,722.35 14,400.00]  7,062.12| 159,756.12]  23,049.96 416,400.00]  24,000.00 644,668.20
p2|F2 1[0 56 | 62 50.00]  36.47 659.74 746.21 76.50| 1,750.00] 257271 1 [ 012 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52[ SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL|VACANTE
P-4 |spPcl 1 |1 57 | 63 50.00|  29.61 575.96 655.57 76.50| 1,650.00] 2,382.07] 1| 1|12 600.00 355.32 6,911.52 918.00 19,800.00 1,000.00 29,584.84|INGENIERO Il FLORES MEDINA, CARLOS ALEJAN|
T4 |stBl 1|1 58 | 64 50.00| 23.95 610.04 683.99 76.50| 1,450.00| 2,21049| 1| 1|12 600.00 287.40 7,320.48 918.00 17,400.00 1,000.00 27,525.88|CHOFER Il QUISPE TAYA, ANTONIO
101 85 50.00| 23.95 498.91 572.86 76.50|  1,450.00| 2,009.36| 1| 112 600.00 287.40 5,986.92 918.00 17,400.00 1,000.00 26,192.32[MECANICO Il ESCOBAR OCHOA, GUILLERMO
11 66 50.00| 23.95 498.91 572.86 76.50|  1,450.00{ 2,099.36| 1| 112 600.00 287.40 5,986.92 918.00 17.400.00 1,000.00 26,192.32| MECANICO Ii TINOCO BARBARAN, HERMILIO
101 67 5000 23.95 498.91 572.86 76.50| 1.450.00 2,009.36] 1| 1 {12 600.00 287.40 5,986.92 916.00 17,400.00 1,000.00 26,192.32| MECANICO Il VARGAS LINDO, GUIDO ALBERTO
1,01 23,82 676.19 76.50]  1,450.00] 2,202.69] 1| 1 y: 285.84 7.228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28| MECANICO Il GUEVARA OCHOA, JAIME
2
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SECTOR
PLIEGO

UNID. EJECUTORA

01 PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

200 TRANSPORTES AYACUCHO

<

ANEXO 01

(PAP)

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO "A"

ENTIDAD DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE AYACUCHO
FTE FINANCIAM :  RECURSOS ORDINARIOS ENERO -DICIEMBRE 20138
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
e | R eson o] REMUNERACION MENSUAL ol | P REMUNERACION _ENERO - DICIEMBRE 2018 DENOMINACION DEL CARGO APELLIDOS Y NOMBRES
REMUNERATVO A1t | pap | 09 o PREVISTO EN EL C.A.P.
rnesur) Cwe| BASICA | REUNIFIC] BONIFIC, | TOTAL | CARG.SOC|CAFAE(NGIA _ TOTAL |mmesJocws] 65| _BASICA | REUNIFIC | BONIFIC_ | CARGSOC. |CAFAEGNCIAB) |escotyAcumal  TOTAL
T3 |stc| 1|1 63 | 69| s0.00] 2382] 491.24]  ses.06]  76.50| 1.45000] 2,091.56] 1] 112 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,098.72| MECANICO I LLALLIRE AYUQUE, ALEJANDRO N
T3 |sTc| 1|1 64 (70| s0.00| 2382  49124]  s6508| 76.50| 145000 2,091.56] 1| 1]12 600.00 285.84|  5894.88 918.00 17,400.00|  1,000.00 26,098.72| ELECTRICISTA Il GUERRERO SOTO, DIOGENES
T1|STE| 1|0 65| 71| 5000 2352| 475093  s40.45)  76.50| 145000 2,075.95) 1| 012 600.00 282.24 5711.16 918.00 17,400.00{  1,000.00 25,911.40| OPERADOR DE MAQUINARIA INDUSTRIAL [VACANTE
T1|sTE| 1|0 66 | 72| 5000 2352| 47593  s540.45|  76.50| 145000 2,075.95) 1| 0f12 600.00 282.24 5,711.16 918.00 17,400.00[  1,000.00 25,911.40| OPERADOR DE MAQUINARIA INDUSTRIAL [VACANTE
T3 |stc| 1|1 67 | 73| s000| 2382 60237| 676.19]  76.50| 145000 220269 1| 112 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00{  1,000.00 27,432.28/SOLDADOR I PRADO NAJARRO, JOSE
T3 |stc| 1|0 68 | 74| s50.00] 23.82|  491.24]  se506|  8464| 145000 2,099.70( 1| 0]12 600.00 285.84 5,894.88 1,015.68 17,400.00{  1,000.00 26,196.40| MAQUINISTA | VACANTE
T3 |stc| 1 |1 69 [ 75| so.o00| 2382 55293  626.75] 8559 145000 2,162.34] 1| 1]12 600.00 285.84|  6,635.16 1,027.08 17,400.00]  1,000.00 26,948.08| MAQUINISTA | RIVEROS MENDOZA, JOSE
T3 |sTC| 1|1 70| 76| sooo| 2382] 60237] 676.19] 86.38| 1.45000 2212550 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 1,036.32 17,400.00{  1,000.00 27,550.60| MAQUINISTA | NOLASCO CHAVEZ, FORTUNATO
T3 [stc| 1|1 71| 77| s000] 2382| 60237] 676.19] 86.36| 145000 221255 1| 1|12 600.00 285.84|  7,228.44 1,036.32 17,400.00(  1,000.00 27,550.60| MAQUINISTA | NOLASCO CHAVEZ, EMILIO
T3 |sTc| 1|1 72| 78| s000] 23.82]  s5293|  e26.75|  8s.59| 145000 2,162.34 1| 1]12 600.00 285.84|  6,635.16 1,027.08 17,400.00]  1,000.00 26,948.08| MAQUINISTA | AVENDARO GUTIERREZ, VIRGILIO
T3 |stc| 1|1 73| 79| soo00| 2382] 60237] e76.19] 86.38| 1.450.00 2,212.55) 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 1,036.32 17,400.00]  1,000.00 27,550.60| MAQUINISTA | CHAVEZ CHAVEZ, FELIX
T3 |stc| 1|1 74 | 80| s000] 2382 59937|  673.19| 8631| 145000 220050 1] 1|12 600.00 285.84 7.192.44 1,035.72 17,400.00]  1.000.00 27,514.00| MAQUINISTA | ENRIQUEZ NOLASCO, CARLOS
T3 |stc| 1|1 75| 81| 5000 2382 491.24|  ses0s| 76.50| 145000 2,001.56| 1| 112 600.00 285.84|  5,894.88 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,098.72| CHOFER Iil LOAYZA CONTRERAS, FELICIANO
T2 |sTD| 1 |1 76 | 82| s0.00| 2367 504.72|  668.39|  76.50| 1.450.00| 2194.89| 1] 1|12 600.00 284.04|  7,136.64 918.00 17,400.00{  1,000.00 27,338.68|CHOFER Il SALCEDO CISNEROS, JUAN
As |[sAa| 1|1 77 | 83| s0o00| 2336| se3es|  ee7.31|  86.38| 1,250.00] 200367 1| 1|12 600.00 28032 712740 1,036.32 15,000.00(  1,000.00 25,044.04| MAQUINISTA LIZARRAGA PINTO, VICTOR JULIO
A5 [saal 1|1 78 (84| 5000 2336 554.02|  627.38| 8576 1250.00| 1963.14| 1| 1|12 600.00 28032|  6,648.24 1,029.12 15,00000]  1,000.00 24,557.68| MAQUINISTA LOAYZA GARCIA, DIOGENES
A5 [saal 1|1 79 | 85| s0.00{ 2338  s93.95|  e67.31|  7e.50| 1,250.00| 1,903.81f 1| 1]12 600.00 280.32 7.127.40 918.00 15,000.00]  1,000.00 24,925.72|CHOFER BERROCAL PALOMINO, DEMETRIO)
META: 0034 GESTION ESTRATEGIA VIAL ORGANOS DE LINEA
DIRECCION ESTRATEGIA VIAL
100.06|  88.24] 2074.60| 226290 229.50| 4.950.00| 7.442.40 1,200.72]  1,058.88]  24.895.20 2,754.00 50.400.00|  3,000.00 92,308.80
D4 |F4| 1]0|a%| 80|86 006 4047 970.32| 1,010.85]  76.50] 2,050.00] 3,137.35) 1| 0|12 072 48564]  11,643.84 918.00 24,600.00]  1,000.00 38,648.20| DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1l [VACANTE
T3 |sTc| 1|1 81 [87| 5000 2382  494.24 568.08|  76.50| 145000 2004.56| 1| 1|12 600.00 285.84 5,930.88 918.00 17,400.00|  1,000.00 26,134.72| SECRETARIA I1ll QUISPE MEDINA, ANTONIA
T4 |sTB| 1 |1 82 |88| 5000 2395| e61004] e8399| 76.50| 1.450.00| 2,21049] 1| 1|12 600.00 287.40 7.320.48 918.00 17,400.00|  1,000.00 27,525.88| CHOFER Ill YUPANQUI LIZANA, MAURO
META: 0041 GESTION DE LA SUB-DIRECCION DE OBRAS
SUB DIRECCION DE OBRAS
1,350.00| 669.92] 15033.33| 17,053.25| 2,183.40| 39,850.00| 59,086.65 16,200.00|  8,039.04| 180.399.95]  26,200.80|  478,200.00|  27,000.00|  736,039.80 ==
D2|F2| 1|0 83 | 89| 5000] 36.47|  659.74]  746.21]  76.50| 1,750.00| 257271 1] 0|12 600.00 437.64 7,916.88 916.00 21,000.00]  1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL|VACANTE
Ps |spa| 1|0 84 [90| 5000 30200 62531 70551|  76.50| 165000 2.43201) 1| 012 §00.00 36240  7,503.72 918.00 19,800.00  1,000.00 30,184.12|INGENIERO IV VACANTE
P6 sPA| 1|1 85|91 5000 3020 62531 70551 7650 1,650.00] 243201| 1] 1|12 600.00 36240|  7.503.72 918.00 19,800.00|  1,000.00 30,184.12|INGENIERO IV BARZOLA AYALA, BELTRAN
T5 [STA| 1|1 86 [ 92| 5000 24.14| 62067] 69481 7650 145000 222131) 1] 1]12 600.00 28068  7,448.04 918.00 17,400.00]  1,000.00 21,655.72| TECNICO EN INGENEIRIA II ZAPAILLE HUAMAN, EDUARDO J,
T5 |sTA| 1 |0 87| 93| 5000| 2414  52213|  59627|  76.50| 1.450.00{ 2,122.77| 1| 0|12 600.00 28968 626556 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,473.24| TECNICO ADMINISTRATIVO i VACANTE
T5 [sTAl 1|1 88 | 94| 50.00| 2414  57546|  s4960|  76.50| 1,450.00] 2,176.10| 1| 112 600.00) 289.68|  6,905.52 918.00 17.400.00|  1,000.00 27,113.20| TECNICO ADMINISTRATIVO il ARCE ESPILLCO, RICARDO
T2 |sm| 1|0 8o [ 95| 5000 23.67| 483se| 55726  76.50| 1.450.00( 208376| 1| 0|12 600.00 284.04 5,803.08 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,005.12|MECANICO | VACANTE
T [sTE[ 1 |1 90 | 96| 50.00] 2352| 475.93|  s49.45| 7650 1,450.00| 2,075.95| 1| 1|12 600.00, 28224 5,711.16 918.00 17,400.00]  1,000.00 25,911.40|RECAUDADOR | CARDENAS CASTRO, SERAFINA
T2 {s™| 1|0 o1 [ 97| 5000 2367] 483s9|  s57.26| 76.50| 1.450.00] 2083.78| 1| 0|12 600.00 284.04 5,803.08 918.00 17,400.00{  1,000.00 26,005.12| ARTESANO | VACANTE
T5|sTAl 1|0 92| 98| s0.00| 2414| e1466| e8880| 76.50| 1.450.00] 2,215.30| 1| 0|12 600.00 289.68 7375.92 918.00 17,400.00]  1,000.00 27,583.60|CAPATAZ II VACANTE
T5 |sTA|l 1|0 93 [ 99| 5000 24.14| 56822 64236 8568 1450.00( 2,178.04| 1] 0|12 600.00 289.68 6,818.64 1,028.16 17,400.00|  1,000.00 27,136.48|CAPATAZ Il VACANTE
T4 [sTB| 1|1 94 [100] 50.00| 2395 s6060| 63455 8564 145000 2170.19) 1] 1]12 600.00 287.40|  6,727.20 1,027.68 17,400.00|  1,000.00 27,042.28| MAQUINISTA I GARRIAZO MARCATINCO, MANUEL]
T4 |stB| 1|0 95 [101|  s0.00| 2395 4891 57286  84.68| 1450.00( 2,107.54| 1] 0|12 600.00 287.40 5,986.92 1,016.16 17,400.00|  1,000.00 26,290.48|CAPATAZ | VACANTE
T4 |stB| 1|1 96 [102) 5000 23.95| 613.04] 686.99] 8645 1450.00( 222344 1| 1|12 600.00 287.40|  7,356.48 1,037.40 17,400.00{  1,000.00 21,681.28| ALBARILL Il YARANGA CHAVEZ, GERARDO
T4 [sB| 1|1 97 [103] 5000 2395| 61004] e8399| 86.40| 1450000 222039 1] 1|12 600.00 287.40|  7,320.48 1,036.80 17,400.00[  1,000.00 27,644.68| ALBAIIL 1l CASTRO ESCALANTE, FRANCISCO
T3 |stc| 1|1 98 [104] 5000 2382] ss2903]  e2675| 85.59| 145000 216234 1] 1|12 600.00 285.84|  6,635.16 1,027.08 17,400.00{  1,000.00 26,948.08| MAQUINISTA | CARHUAS OYOLO, TOMAS
T3 |stc| 1 |1 09 |105| s0.00| 2382|  s60.17|  633.99|  76.50 1,450.00| 2,160.48| 1| 1|12 600.00 285.84)  6,722.04 918.00 17,400.00(  1,000.00 26,925.88| ALBARIL II CHUCHON HINOSTROZA, ANTONI]
T3 |sTc| 1 |1 100|106| 50.00] 23.82|  55293|  626.75|  76.50| 1.450.00 2,153.250 1| 112 600.00 285.84)  6,635.16 918.00 17,400.00)  1,000.00 26,839.00| BRACERO i FLORES VENTURA, HERNAN
Tafstc| 1 |o 101]107| 5000 2382  491.24| ses08| 76.50| 145000 209156] 1| 0|12 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00]  1,000.00 26,098.72|BRACERO il VACANTE
T3 |stc| 1|0 102|108|  50.00| 23.82|  491.24|  ses08|  8464| 145000 2009.70 1| 0]12 600.00 285.84 5,894.88 1,015.68 17,400.00|  1,000.00 26,196.40| BRACERO il VACANTE
T3 |sTc| 1 |1 103|100] 50.00] 23.82|  s5203] e26.75|  8s.59| 1.450.00] 2,162.34f 1| 112 600.00 285.84|  6,635.16 1,027.08 17,400.00|  1,000.00 26,948.08 | BRACERO I CCAICO AYALA, LUIS
T3 |stc| 1 |1 104[110] s0.00| 2382|  s49.93] 623.75| 8555 145000 2,159.30| 1| 1|12 600.00 28584  6,509.16 1,026.60 17,400.00|  1,000.00 26,911.60| BRACERO Il VELASQUE PUMAYLLE, AURELIO
T3 |sTc| 1|1 105|111]  s0.00] 23.82| €0237| 67619 8636 145000 221255 1| 1|12 600.00 285.84 7,228.44 1,036.32 17,400.00|  1,000.00 27,550.60| BRACERO Il PADILLA BOJORQUEZ, PABLO
Ta |stc| 1|1 106|112| 5000 23.82| 55293  626.75| 8550 145000 2162.34] 1] 1|12 600.00 285.84|  6,635.16 1,027.08 17,400.00]  1,000.00 26,948.08| BRACERO Il CUCHO BALDEON, BONIFACIO R.
Ta|stc| 1|0 107|113| 5000 23.82|  491.24|  sesos| 8484 145000 2099.70| 1| 0|12 600.00 285.84 5,894.88 1,015.68 17,400.00]  1,000.00 26,196.40| BRACERO I VACANTE
T3 [stc| 1|1 108|114|  50.00] 23.82| 55293  e2675| 8550 1.450.00] 2162.34| 1] 1|12 600.00 28584|  6,635.16 1,027.08 17.400.00|  1,000.00 26,948.08 | BRACERO I RUBIO ANCCARI, MIGUEL
T2 |sm| 1|1 100[115|  50.00] 2367|  54520| 61896 7650 1.450.00] 2145.46| 1] 1|12 600.00 28404 654348 918.00 17,400.00|  1,000.00 26,745.52|BRACERO Il MEDINA MALLQU!, GREGORIO
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bt ANEXO 01
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

SECTOR ¢ 01PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS ( P A P)
PLIEGO © 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO FORMULARIO "A"
UNID. EJECUTORA ¢ 200 TRANSPORTES AYACUCHO
ENTIDAD 5 PORTES Y COMUNICACIONES DE Ci .
DIRECCION REGIONAL DE TRANS| E! ICACIONE: AYACUCHO ENERO -DICIEMB RE 2018
FTE FINANCIAM ¢ RECURSOS ORDINARIOS

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO - DENOMINACION DEL CARGO IDOS Y NOMBRES
L REMUNERACION MENSUAL o [P REMUNERACION ENERO - DICIEMBRE 2073 PREVISTO EN EL C.AP. APELLIDO!
| BASICA | REUNIFIC] BONIFIC, [ Tora Icmc.soc.]camnwciﬁ TOTAL _[eres BASICA REUNIFIC BONIFIC. CARG.SOC. |CAFAE(NC.LAB) _ |ESCOLy AGUINA TOTAL
META: 0038 GESTION DE LA SUB-DIRECCION DE E: TUDIOS, SUPERVISION Y LI UIDACION DE OBRAS SUB-DIRECCION DE ESTUDIOS,
SUPERVISION Y LIQUIDACION DE
OBRAS
45000 24396| 485362 554758 688.50| 13 950.00| 20,186.08 5400.00]  2.927.52| 5824344 8,262.00 167,400.00] _9,000.00 251,232.96
; : ; ) s 3 CANTE
D2(F2] 1]0 110116 50.00f  36.47 659.74 746.21 76.50  1,750.00] 2,572.71| 1] 0|12 600.00 437.64 7.916.88| 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL x:c;\NTE
P8 [SPA| 1 |0 111117) 5000  30.20 625.31 705.51 76.50 1,650.00( 243201 1| 0|12 600.00 362.40 7,503.72 918.00 19,800.00 1,000.00 30,184.12| INGENIERO IV CUSMAN APARCO: RAUL
P-4 [sPc| 1 |1 1121118 5000, 2961 575.96 655.57 76.50[  1,650.00( 2,382.07 1| 1|12 600.00 355.32 6,911.52 918.00 19,800.00 1,000.00 29,584.84|INGENIERO Il SANALES CANCRARL NILTON
P-3[SPD| 1 |1 131119] 5000, 29.16 551.44 630.60 76.50) 165000 2,357.10| 1| 1]12 600.00 349.92 6,617.28 918.00 19,800.00 1,000.00 29,285.20|INGENIERO | COMEZ ROUAS; DIGGENES
T5 [STA| 1 |1 1141121)  50.00] 24.14 522.13 596.27 76.50(  1,.450.00( 2122.77| 1| 1|12 600.00 289.68 6,265.56 918.00 17,400.00 1,000.00 26,473.24| TECNICO EN INGENIERIA Il CARTEAUS PAOM NG oo
T-2|STD| 1 |1 11511220 50.00| 2367 483.59 557.26 76.50(  1,450.00| 2,083.76) 1| 112 600.00 284.04 5,803.08 918.00 17,400.00 1,000.00 26,005.12| DIBUJANTE | VACANTE
T2 [sTD| 1 |0 116123 s0.00 2367 483.59 557.26 76.50)  1,450.00( 2,083.76| 1| 0|12 600.00 284.04 5,803.08 918.00 17,400.00 1,000.00 26,005.12| DIBUJANTE | VAcNTE
T1|STE[ 1 [0 1171124/ s50.00| 2352 475.93 549.45 76.50)  1,.450.00] 207595 1| 0|12 600.00 282.24, 5,711.16 918.00 17,400.00 1,000.00 25,911.40| RECAUDADOR | VAGANTE
T1|STE[ 1 |0 1181125  50.00| 23.52 475.93 549.45 76.50)  1,450.00] 207595 1| 0|12 600.00 282.24 5,711.16 918.00 17,400.00 1,000.00 25,911.40| RECAUDADOR |
META: 0039 GESTION DE LA DIRECCION DE CIRCULACION TERRESTRE
DIRECCION DE CIRCULACION
TERRESTRE
100.06|  88.37| 2,079.27] 2267.70] 22950 4,950.00| 7.447.20 1.200.72]  1,060.44|  24,951.24 2,754.00 59,400.00 3,000.00 92,366.40 TR YT
D4 [ Faf 1 [ 0fa%|119[125 0.06|  40.47 970.32[ 1,010.85 76.50(  2,050.00( 3,137.35] 1| 0|12 0.72 48564/  11,643.84 918.00 24,600.00 1,000.00 38,648.20| DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAI R OIPE CoiiBA el
T4 [STB| 1 |1 120(127)  50.00| 23.95 610.04 683.99 78.50]  1,450.00( 2210.49| 1| 1|12 600.00 287.40 7,320.48 918.00 17,400.00 1,000.00 27,525.88| CHOFER il CHAVARRIAVALGAS: CARNER
T4 [STB| 1 |1 121]128) 5000 2395 498.91 572.86 76.50(  1,450.00| 2,099.36| 1| 1|12 600.00 287.40 5,986.92 918.00 17,400.00 1,000.00 26,192.32| SECRETARIA IV J
META: 0036 GESTION DE LA DIVISION DE TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL
DIVISION DE TRANSPORTE Y
SEGURIDAD VIAL
350.00) 196.89] 4,360.68| 4.916.57] 535.50 11,050.00( 16,502.07 4,200.00]  2362.68]  52436.16 6,426.00 132,600.00 7,000.00 205,024.84 ALIVACARTE
D2[F2] 1[0 12211291 50.00] 36.47 659.74 746.21 76.50|  1,750.00f 2,572.71| 1] 0|12 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE F'ROGRAMAI \%C"TO A Ave SIS
P-4 [sPc| 1 [ 1 123[130[ 5000, 29.61 682.92 762.53 76.50)  1,650.00| 2.489.03| 1| 112 600.00 355.32 8,195.04 918.00 19,800.00 1,000.00 30,868.36| ESPECIALISTA ADMINISTRAT| o LUV R Eo: BERTA
P-4 [sPc| 1 |1 1241131]  5000| 29.61 643.84 723.45 76.50(  1,650.00| 2,449.95 1| 112 600.00 355.32 7,726.08 918.00 19,800.00 1,000.00 30,399.40| ESPECIALISTA ADMINISTRATIV S PR B
P-3 |sPD| 1 |1 1251132] 5000 29.16 551.44 630.60 76.50|  1,650.00( 2,357.10] 1 | 112 600.00 349.92 6,617.28 918.00 19,800.00 1,000.00 29,285.20| ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | s M,
T-5 [STA| 1 | 1 1261135] 50,00 24.14 614.66) 688.80 76.50(  1,450.00) 2,215.30 1| 1|12 600.00 289.68 7,375.92 918.00 17,400.00 1,000.00 27,583.60| TECNICO ADMINISTRATIVO III =iy
T4 [STB| 1 |1 1271136]  50.00) 23.95 610.04 683.99 76.50)  1,450.00] 2,210.49( 1| 1] 12 600.00 287.40 7,320.48 918.00 17,400.00 1,000.00 27,525.88| TECNICO ADMINISTRATIVO I VALENZUELA CHIPANA. ABILIO
T4 |STB| 1 |1 1281137]  50.00] 2395 607.04 680.99 76.50] 1,450.00| 2,207.49) 1| 1|12 600.00 287.40 7,284.48 918.00 17,400.00 1,000.00 27,489.88| CHOFER Il y
META: 0038 EMISION DE LICENCIAS DE CONDUCIR DE CLASE A - DIVISION DE LICENCIA DE CONDUCIR
| DIVISION DE LICENCIA DE
CONDUCIR
400.00] 20261| 4.413.50|  5016.11] 612,00 11,500.00 17,128.11 4.800.00] 2431.32]  52,962.00 7,344.00 138,000.00 8,000.00 213,537.32, 8 VACA:JTE
D2 |F2| 1[0 129(138)  50.00] 36.47 659.74 746.21 76.50(  1,750.00| 257271 1] 0|12 600.00 437.64 7,916.88 918.00 21,000.00 1,000.00 31,872.52| SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIA oA
T5 [STA| 1 |0 1301140]  50.00] 24.14 522.13 596.27 76.50]  1,450.00| 212277 1| 0|12 600.00 289.68 6,265.56 918.00 17,400.00 1,000.00 26,473.24| TECNICO ADMINISTRATIVO It SUISPE BAHSS MASiG
T-3|sTC| 1 |1 1311141] 5000 2382 552.93 628.75 76.50  1,450.00[ 2,15325) 1| 1] 12 600.00 285.84 6,635.16 918.00 17,400.00 1,000.00 26,839.00{ TECNICO ADMINISTRATIVO | PERALTA SOTOMAYOR. JGSE FEF
T3 [sTC| 1 |1 132|142 50.00( 23.82 494.24 568.06 76.50(  1,450.00 2,094.56| 1| 112 600.00 285.84 5,930.88 918.00 17,400.00 1,000.00 26,134.72| TECNICO ADMINISTRATIVO | VISP SAREDRS: CrAN
T3 [sTC| 1 |1 1331143 s50.00] 2382 602.37 676.19 76.50(  1,450.00 2,20269| 1| 112 600.00 285.84 7,228.44 918.00 17,400.00 1,000.00 27,432.28| TECNICO ADMINISTRATIVO | 7 ARATE CORNEIC, MARIATLUISA
T-3 [STC| 1 |1 1341144 50.00 23.82, 491.24 565.06 76.50]  1,450.00| 2,001.58| 1 112 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00 1,000.00 26,098.72| TECNICO ADMINISTRATIVO | ARG A GODO‘Y ALICIA
A5 |sAAl 1 |1 1351145)  50.00| 2336 596.95 670.31 76.50[  1,250.00[ 1,996.81| 1 | 1|12 600.00 280.32 7,163.40 918.00 15,000.00 1,000.00 24,961.72| AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRAT| e .
A5 [SAAl 1 | o 136146|  50.00] 23.36 493.90 567.26 76.50(  1,250.00 1,893.76] 1 | 0|12 600.00, 280.32 5,926.80 918.00 15,000.00 1,000.00 23,725.12| AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |
META: 0046 GESTION DE LA DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES
DIRECCION DE
TELECOMUNICACIONE:
150.06] 117.59| 2.627.66] 2,895.31| 306.00 6,600.00]  9,801.31 1.800.72)  1411.08]  31,531.92 3,672.00 79,200.00 4,000.00 121,615.72 I
D-4 {F4l 1 | 0 aan| 137147 0.06]  40.47 970.32|  1,010.85 76.50(  2,050.00] 3,137.35] 1] 0] 12 0.72 48564  11,643.84 918.00 24,800.00 1,000.00 38,648.20| DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL If e
P3[sPD| 1 |0 138)148) 5000 20.16 551.44 630.60 76.50f  1,650.00| 2,357.10| 1| 0|12 600.00 349.92 6,617.28 918.00 19,800.00 1,000.00 29,285.20| INGENIERIO | UAMANI TINGO. MAXIMO
T5 [STA| 1 |1 13911521 5000 24.14 614.66 688.80 76.50]  1,450.00) 2,21530| 1| 1|12 600.00 289.68 7,375.92 918.00 17.400.00 1,000.00 27,583.60| TECNICO ADMINISTRATIVO il ;LVA BEHLY SLAUNDO LUZGER
T3 |sTC| 1 |1 1401153 50.00| 2382 491.24 565.06 76.50)  1,450.00| 2,091.56) 1| 112 600.00 285.84 5,894.88 918.00 17,400.00 1,000.00 26,098.72| OPERADOR DE EQUIPO ELECTRONICO I .
Bos
. B u(oo’r -
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ANEXO 01

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

SECTOR 01 PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS ( PA P)

PLIEGO 444 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

UNID. EJECUTORA 200 TRANSPORTES AYACUCHO FORMULARIO "A"

ENTIDAD DIRECGION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE AYACUCHO

FTE FINANCIAM RECURSOS ORDINARIOS ENERO -DICIEMBRE 2018

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
NVEL CANTAAZ | egcaL N-o.,];’l REMUNERACION MENSUAL currz [ PER ] REMUNERACION ENERO - DICIEMBRE 2018 DE;’:&“Q%%%%EL::F;GO APELLIDOS Y NOMBRES
"E""'ﬂ"‘"""lmw oc\d ant | e | O ["GAsicA | REUNIFIC] BONIFIC. | TOTAL TCARG.SOC]CAFAENC.IA]_ TOTAL _|omes o e%| BASICA | REUNIFIC [ BoNFIC. | CARGSOC. [cAFaeanc.AB) [escoLy AGUINA] __ TOTAL ot
R E S U M E N
NIVELREMUNERATIVO PLAZAS TOTAL BASICA |REUNIFICAL BONIFICACH APORTE EMP INCENTIVO LAHESCOL.Y A TOTAL
OCUPAD |VACANTE
FUNCIONARIOS 16 [ 16 4,805.76 7.337.52]  154,945.80 14,688.00) 360,000.00]  16,000.00 557,777.08
F-7
F-6
F-5 1 0 1 0.72 509.64 12,110.52] 918.00 27,000.00 1,000.00 41,538.88
F-4 4 0 4 2.88 1,942.56 46,575.36) 3,672.00 98,400.00 4,000.00 154,592.80
DIRECTIVO
F-3 3 0 3 2.16 1,384.20 32,924.88 2,754.00 66,600.00! 3,000.00 106,665.24
F-2 8 0 1 4,800.00 3,501.12 63,335.04 7,344.00 168,000.00 8,000.00 254,980.16
PROFESIONALES 13 8 21 12,600.00 7,452.96|  157,183.32 19,278.00 415,800.00(  21,000.00 633,314.28
SPA 3 3 6 3,600.00 2,174.40 48,160.80 5,508.00 118,800.00 6,000.00/ 184,243.20
sPB 1 0 1 600.00 360.48 9,319.56 918,00 19,800.00 1,000.00 31,998.04
SPC 6 1 7 4,200.00 2,487.24 53,412.96 6,426.00 138,600.00 7,000.00 212,126.20
SPD 2 3 s 3,000.00 1,749.60 33,086.40 4,590.00 99,000.00 5,000.00 146,426.00
SPE 1 0 1 600.00 346.08 7,077.12 918.00 19,800.00 1,000.00 29,741.20
SPF 0 1 1 600.00 335.16 6.,126.48 918.00 19,800.00 1,000.00 28,770.64
TECNICOS 74 23 o7 58,200.00]  27,800.88|  637,130.88 91.249.32|  1,687,800.00|  97,000.00|  2,599,181.08
STA 13 5 18 10,800.00 521424  121,202.28 16,634.16 313,200.00(  18,000.00 485,140.68
STB 20 3 23 13,800.00 6,610.20|  153,900.84 21,560.04 400,200.00|  23,000.00 619,080.08
sTC 37 7 44 26,400.00]  12,576.96|  290,677.44 42,039.12 765,600.00]  44,000.00[  1,181,293.52
STD 3 4 7 4,200.00 1,988.28 42,695.52 6.426.00 121,800.00 7,000.00 184,109.80
STE 1 4 5 3,000.00 1,411.20 28,555.80 4,590.00 87,000.00 5,000.00 129,557.00
STF
AUXILIARES 5 1 6 3,600.00 1,681.92 41,156.64 5,737.44) 90,000.00 6,000.00 148,176.00
SAA 5 1 6 3,600.00 1,681.92 41,156.64 5,737.44 90,000.00 6,000.00 148,176.00
SAB
SAC
SAD
SAE
SAF
OBREROS 14 [ 14
Eventuales 14 0 14
TOTALES 108 32 140 79.205.76]  44,273.28] _ 990,416.64] 13095276  2553,600.00) 140.000.00 3.938,448.44




