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DIRECCIóN REGIoNAI, DE TRANSPORTLS

Y COMUNICACION[]s DE AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
No 07 3- 2022 - GRA/GG-GRI-DRTCA

Ayacucho," ii feg 20¿

VISTO:
El Memorando N" 0128-2022-GRAJGG-GRl-DRTCA, lnforme N' 055-2022-

GRAJGG-GRl-DRTCA-DA, lnforme N" 103-2022-GRAJGG-GRl-DRTCA-DA-URH'
Resolución Directoral Regional N" 016-2022-GRtuGG-GRl-DRTCA, y;

CONSIDERANDO:
Que, el artículo 19'l de la Constitución Política del Perú de 1993, señala que:

Los Gobiernos Regionales, gozan de autonomía política, económica y adm¡n¡stral¡va
en asuntos de su competenc¡a, norma const¡tucional concordante con los artículos 2 y

4 de la Ley Orgánica de los gob¡ernos regionales Ley N'27867 y modificatorias Leyes

N" s 27902, 28013. 28926,28961 , 28968, 29611 y 29981 . Los Gobiernos Regionales
emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho públ¡co con

autonomia politica, económ¡ca y administrat¡va en asuntos de su competencia; cuya
finalidad esenc¡al es fomenlar el desarrollo reg¡onal integral sosten¡ble, promoviendo la

inversión pública y privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y

la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
ionales regionales y locales de desarrollo.

Que con Resolución Directoral Regional N' 16-2022-GRAJGG-GR|-DRTCA

f\0

a

fecha 13 de enero del 2022, se conformó la Comisión encargada de Conducir el

oceso de Concurso Públ¡co para la Contratación de Recursos Humanos bajo el

égimen del Decreto Legislativo N" 276, para el Periodo 2022 de la Dirección Regional
de Transportes y Comun¡caciones de Ayacucho; según el siguiente detalle: l\iliembros

Titulares, CPCC. Honorato Antonio Vega Campos - Director de Administración -
Presidente, Abog. CesarAgustín Ore Chillcce - Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

- Secretario y el Area-Miembro, asim¡smo, se señaló como Miembros Suplentes a la
(a) Yiersne¡t Ou¡spe Fernández - Directora de Asesoria Jurídica -Presidente, Luis
Contreras Pare.ja -Responsable del AIRHSP-secretario y el Área Usuaria-

bro;
Que, con lnforme N' 055-2022-GRA/GG-GR|-DRTCA-DA, de fecha 17 de

febrero del 2022, el Director de Administración Solicita al Titular de la Ent¡dad la

autorización para la reconformación de la Conduc¡r el Proceso de Concurso Públ¡co
para la Contratación de Recursos Humanos bajo el Régimen del Decreto Legislativo
N'276,parael Pe odo2022 dela D¡rección Regional de Transporles y Comunicac¡ones
de Ayacucho, estodeb¡doa rec¡ente des¡gnación del Director de Adm¡nistración según
Resolución Directoral Regional N" 59-2022-GRAJGG-GR|-DRTCA y del Jefe de la
Un¡dad de Recursos Humanos según Resolución Direcloral Regional N" 67 -2022-
GRfuGG-GRI-DRTCA esto conforme a las atingencias señaladas en el lnforme N"

103-2022-GRAJGG-GR|-DRTCA-DA-URH, de fecha 16 de febrero del2O22,
Que, con Memorando N" 128-2022-GRA-GG-GR|-DRTCA de fecha 17 de

febrero del 2022, el Tilular de la Entidad dispone a la Dirección de Asesoría Jurídica,
proyectar el acto resolutivo para reconformación de la Comisión Encargada de
Conducir el Proceso de Concurso Público para la Contratac¡ón de Recursos Humanos
baio el Régimen del Decreto Legislativo N' 276, para el Periodo 2022 de la D¡rección
Regionalde Transporles y Comunicaciones de Ayacucho conforme a lo señalado líneas
arriba;

Oue, ten¡endo en cuenla la necesidad de conlar con una Comisión que se
encargue de los procesos de Concurso Público para la Contratac¡ón de Recursos
Humanos bajo el Régimen del Decreto Legislat¡vo N" 276 ,para el Periodo 2022 que
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.AÑO DIL FORTAI,EC¡MITNTO DE IA SOEERANIA NAOONAL'
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DIRECCI(,N R¡]GIo¡iAT DE]AAÑ'SIOR],E.',

Y COMTJNICACIoNI.i§ D¡] AYACT]CIIO .A]iO 
DEL FORTALEC]MIE¡¡IO DE I.{SOBERAA1A NACIONAL'

RESOLUCIÓN DIRECTORAL REGIONAL
No 013- 2022=: GRA/GG-GRI-DRTCA

Ayacucho, l1 FEB 202l

requ¡eran las d¡st¡ntas Unidades orgánicas de ra D¡recc¡ón Regionar de Transportes y
Comunicaciones de Ayacucho, que estén aulorizadas por el Tilular ¿e la gntiOaO, eÁconsecuencia corresponde d¡sponer la Reconformación de la referida comisión iuetenga la función de permanente, debiendo tenerse en cuenla Ia proposición efectuadapor la Unidad de Personal:

Que, de conformidad a lo dispuesto por la Ley N.2Z7g3 y su modificatorja
pgr-!9yl'28543, Ley N" 27867 y^su modificatoria Ley ñ. ZzSOZ; Oácreto legisiaiiváN'276, Decreto supremo N" 005-90-pcM; Ley N' 3069á Ley de presupuesto de] SeclorPúblico para el Año Fiscal 2022; Ley Geneál del Sistemá ñacionai d" pr".upr".io
1!11^l,j: T?9,I"atoria.por Ley N" 2'8500, y en uso de sus arribuciones y racúrraoes
conlenoas por Resotución Ejecut¡va Regional N" 03g1-2020_GRA/GR

SE RESUELVE:

ARTICULO P ERO. . RECONFORMAR, IA COMISIÓN ENCARGAOA
DE CONDUCIR EL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO PARA LACONTRATACIÓN DE RECURSOS HUMANOS BAJO EL RÉGIMEN DEL DECRE TOLEGISLATIVO N' 276, para et Periodo 2022 de la D¡recc¡ón Regional de Transportesy Comun¡cac¡ones de Ayacucho, según el sigu¡ente detalle

MIEMBROS TITULARES:
I. CPC. JOSE FRANCISCO MIGUEL FLORES

Director de Adm¡n¡strac¡ón
I LIC. ADM. FIDEL LEONCIO SANTOS CARPIO

Jefe de la Un¡dad de Recursos Humanos
T MIEMBRO

MIEMBROS SUPLENTES:
I CPC. YIERSNEIT QUISPE FERNANDEZ

D¡rector (a) de Asesoría de Juríd¡ca
T LUIS JUAN CONTRERAS PAREJAS

Responsable de AIRHSp
I MIEMBRO

PRESIDENTE

SECRETARIO

AREA USUARIA

PRESIDENTE

SECRETARIO

AREA USUARIA
I

ARTICULO SEG NDO.- DISPONER, que la Comisión Reconformadae la presente Reso¡ución, se encargue de la dirección y desarrollo de los
s de selecc¡ón que se propongan, debiendo elaborar las bases y el cronogramaproceso de contratación bajo el Régimen Laboral N. 276

REG|STRESE, coMUNíQUESE Y cÚMPLASE

ütcfrez

mediant
proceso
de cada

A8M!!A_IEggEgg.- .- NoIFtcAR, ta presente a los miembros de tauomrston recontormada para el cabal cumpl¡miento de sus func¡ones, y Oemas Oigánosestruclurados de ra Entidad, dentro der prazo de cinco días dá conformidad ar artícuro24 de la Lev No 27444-Lev der procedimiento nor¡nisiratLo, modificado por DecreloLesrsrativo N" 1212, por Décreto Legisrat¡vo N" 1ra, t ó;;;;lt srpr"ro N" oo4-2019_JUS que aprueba el rexlo único ordenado oe ra rey r.l z?+++ rey oet procedimiento
Admin¡strat¡vo General.
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