DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES “Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
N° 019 -2023-GRA/GG-GRI-DRTCA.

Ayacucho, 2 3 ENE 2023

VISTO: i

El Memorando N° 006-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA, Informe N°® 257-
2022-GRA/GG-GRI-DRTCA-OPP, Resolucién Directoral Regional N° 035-2022-GRA/GG-GRI-
DRTCA, sobre renovacion de contrato de servicios personales; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Ley N°
27680, Ley de Reforma Constitucional Capitulo XIV sobre descentralizacién, Ley Organica de
los Gobiernos Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias Leyes N° 27902 y 28013, se les
\ reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, econémica y administrativa en los
\| asuntos de su competencia;

Que, la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones del
Gobierno Regional de Ayacucho, es una persona juridica de derecho publico, constituyéndose
en una unidad organica dependiente estructural, jerarquica, administrativa, técnica, normativa y
funcionalmente de la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de
Ayacucho;

Que, de conformidad al Decreto Legislativo N° 276 se prevé la
existencia de dos tipos de servidores: los nombrados y los contratados; mientras que los
primeros se encuentran comprendidos en la carrera administrativa y se sujetan integramente a
. las normas que la regulan, los segundos no lo estan, pero si en las disposiciones de dicho

\ dispositivo en lo que les sea aplicable. La contratacién de los segundos puede darse para
realizar labores de caracter temporal, accidental o para el desempefio de labores
permanentes, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 38° y 39° del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, el articulo 8° numeral 8.1 literal c) de la Ley N° 31638 que aprueba
el Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2023, establece la contratacién para el
reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los servicios del sector publico, o para el
ascenso o promocion del personal, en tanto se implemente la Ley N° 30057 Ley del Servicio
Civil, en los casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este
comprende al cese que se hubiese producido a partir del afio 2021, debiéndose tomar en
cuenta que el ingreso a la administracién publica se efectia necesariamente por concurso
publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion respectivos. Las plazas vacantes para
el reemplazo por cese del personalque no cuenten con el financiamiento correspondiente son
eliminadas del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a cargo-de la Direccién General de
Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia yFinanzas;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 035-2022-GRA/GG-
GRI-DRTCA, de fecha 28 de enero 2022, se ha resuelto’ renovar el contrato de servicios
personales bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, al servidor contratado
Cliver Richard ALARCON ARANGO, reincorporado en el cargo de Operador PAD |, Plaza
PAP N° 055, CAP N° 061, Nivel Remunerativo STD, de la Unidad de Patrimonio Fiscal de la
Direccién de Administracion de la DRTCA,
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Que, con Memorando N° 006-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA, de fecha 05
de enero del 2023; el Director Regional, autoriza la renovacion de contrato, a partir del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023, en atencién al Informe N° 257-2022-GRA/GG-GRI-DRTA-
OPP de la Oficina de Planificacién y Presupuesto de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Ayacucho;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 y
su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el articulo 8°, literal 8.1, literal c) de la Ley
N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de
Ayacucho aprobado por Ordenanza Regional N° 017-2010-GRA/CR y en uso de las
atribuciones y facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 019-2023-
GRA/GR,;

SE RESUELVE: ’

ARTICULO PRIMERO. - RENOVAR, en vias de regularizacion, el
contrato de servicios personales, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2023, bajo
el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 al servidor Cliver Richard ALARCON
ARANGO en el cargo de Operador PAD |, Nivel Remunerativo STD, Plaza PAP 55, CAP 61,
de la Unidad de Patrimonio Fiscal de la Oficina de Administracion.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, el egreso que origine el
cumplimiento de la presente Resolucion sera afectado a la especifica de Gastos
Presupuestales 2.1 Personal y Obligaciones sociales y a la Especifica de Gastos 2.1.1.1.1.3
Personal con contrato a plazo fijo (Régimen laboral plblico), de la Cadena Programatica de
Gastos de la Unidad Ejecutora 200 — Transportes Ayacucho, Pliego 444: Gobierno Regional
Ayacucho, del afio fiscal 2023.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion al
interesado e instancias pertinentes de la Entidad, con las formalidades sefialadas por Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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