DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES “Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
AYACUCHO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL

“N° 477-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA.
Ayacucho, 12 DIC 2023

VISTO;

El Memorando N° 736-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA, Informe N°
793-2023-GRA/GG-DRTCA-DA-UP, Informe N° 076-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA-
URH,STPAD, Informe N° 077-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA-URH,STPAD, Oficio N°
1405-2023-GRA/GG-ORADM, Oficio N° 266-2023-GRA/DRTCA-OCI, Oficio N° 088-
2023-GRA/DRTCA-OCI, Oficio N° 804-2023-GRA/GG-ORADM, en folios 15, v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la
Constitucion Politica del Peru, concordante con los articulos 1° y 2° de la Ley N° 27867
- Ley Organica de los Gobiernos Regionales, asi como sus respectivas Direcciones
Regionales gozan de autonomia Politica y Administrativa en asuntos de su
competencia, por lo que, el presente acto resolutivo es emitido con arreglo a Ley;

Que, la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones
del Gobierno Regional de Ayacucho, es una persona juridica de derecho publico,
constituyéndose en una unidad organica dependiente estructural, jerarquica,
administrativa, técnica, normativa y funcionalmente de la Gerencia Regional de
Infraestructura del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, mediante Informe N° 793-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA-DA-
UP, la Responsable de la Unidad de Recursos Humanos de |la Entidad ha visto por
conveniente DESIGNAR a la Abog. EMILIA DEL CARMEN PALOMINO PAREDES,
como Secretaria Técnico Suplente, quien se encargara de implementar la
recomendacion del Informe de Accion de Oficio posterior N° 001-2023-0CI/3904-A0P,;

Que, con Informe N° 076-2023-GRA/GG-GRI-DRTCA-URH,
STPAD la Secretaria Técnico de los Organos Instructores de los PAD, solicita a la Jefa
de La Unidad Personal que el titular de la entidad Director Regional de Transportes y
Comunicaciones Ayacucho, designe un Secretario Técnico Suplente, quien se
encargara de implementar la recomendacion del Informe de Accién de Oficio Posterior
N° 001-2023-OCI/3904-A0P, denominado “Prescripcion en el proceso administrativo
%\ disciplinario por la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la

i Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Ayacucho

Que, la designacion del Secretario Técnico Suplente, se realiza
conforme establece la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC denominada
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil”, aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-
SERVIR-PE y su modificatoria, donde sefiala que: “Si el Secretario Técnico fuese
denunciado o procesado o se encontrara incluido en alguna del las causales de
abstencién del articulo 88° de la LPAG, la autoridad que lo designé debe designar
a un Secretario Técnico Suplente para el correspondiente procedimiento”, para
estos efectos, se aplican los articulos pertinentes de la LPAG;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 92° de la Ley N°
30057, Ley de Servicio Civil, concordante con el articulo 94° del Reglamento General
de la aludida Ley, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en
adelante el Reglamento, |las autoridades de los 6rganos Instructores del Procedimiento
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Administrativo Disciplinario cuenta con el apoyo de un Secretario Técnico, de
preferencia abogado y designado mediante Resolucion del Titular. El Secretario
Técnico puede ser un servidor civil de la Entidad que se desempefa como tal, en
adicion a sus funciones regulares; y es el encargado de precalificar las presuntas
faltas, de documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar
los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la
entidad publica, no tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son
vinculantes;

Que, el Segundo parrafo del literal a) de la Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30057 establece que las normas sobre
capacitacion y evaluacion del desempefio, asi como el Titulo V, referido al Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador, se aplican una vez que entren en vigencia
las normas reglamentarias de dichas materias, con excepcién de lo previsto en los
articulos 17° y 18° de la citada Ley N° 30057, que se aplican una vez que se emita la
resolucion de inicio del proceso de implementacion;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
N° 276 y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM:; el Decreto Supremo N°
420-2019-EF; el articulo 8°, literal 8.1, literal c) de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones de Ayacucho aprobado por Ordenanza Regional N° 017-2010-
GRA/CR y en uso de las atribuciones y facultades conferidas por las Resoluciones
Ejecutiva Regional Nros 251 y 282-2023-GRA/GR:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a la Abog. EMILIA DEL
CARMEN PALOMINO PAREDES, en su condicién de contratada bajo el régimen
‘ laboral del Decreto Legislativo N° 276, para desempefar las funciones como
Secretaria Técnico Suplente para implementar las recomendaciones del Informe de
Accion de Control de Oficio N° 001-2023-OCI/3904-A0P, a partir de la fecha de
emision de la presente resolucion en tanto dure la vigencia del Contrato Administrativo
de Servicios celebrado con la Entidad.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR el presente acto
resolutivo a la servidora precitada, Direccion de Administraciéon, Direccion de
Planificacién y Presupuesto y demas instancias pertinentes de la Entidad, con las
formalidades previstas en el articulo 24° de la Ley N° 27444, bajo estricta
responsabilidad del Area de Escalafén y Resoluciones de la Unidad de Recursos
Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




