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El Of¡c¡o N' 0211-2024-CG/OC3904, Oficio N' 043-2024-5ITTCAJD-5G

lnforme N' 119-2024-GRA/GG-GRI-DRTCA-oPPJMMM, de fecha 22 de jul¡o

de 2024, e lnforme N' 208-2024-GRA/GG-GRl-DRTCA-OPP, Oficio N"043-2024-5lTTCA-J D-SG y

el Op¡n¡ón Legal N" 001-2024-GRA-DRTCA-DAJ y el Memorando N' 533-2024-GRA/GG-GR!-

DRTCA.

CONSIDERANDO

Que la D¡rección Regional de Transportes y Comun¡cac¡ones, es un órgano

desconcentrado de la Gerenc¡a de lnfraestructura del Gobierno Regional de Ayacucho,

encargado de conducir, normar, regular, ¡mplementar y controlar el func¡onam¡ento de

Transportes y Segurídad V¡al.

Que, el inc¡so 72.2 del Artículo 72 del TUO de la Ley N" 274M - Ley de

Proced¡m¡ento Administrativo General - aprobado por Decreto Supremo N' 004-2019JU5,

prescribe que : " Toda ent¡dad es competente para real¡zar las tareas mater¡ales internas

necesarias para el efic¡ente cumpl¡m¡ento de su misión y objet¡vos.

Que, Con Of¡cio N"043-2024-SITTCA-J D-sG e¡ Secretar¡o General SITCCA

solicita Ia exclusión de los pactos colectivos, respecto al incremento del apoyo alimentario,

cuyo sustento es el hecho de que la ent¡dad no ha cumplido con la implementación

presupuestal en la específ¡ca 2.5.61.1 1 en los periodos 2022, 2023 y 2024, habiendo

resultado ¡neiecutable.

Que con lnforme N' 119-2024-GRA/GG-GRl-DRTCA-OPP-JMM M, de fecha 22

de julio de 2024, e lnforme N" 208-2024-GRA/GG-GRI-DRTCA-OPP comunica que el apoyo

alimentar¡o al personal de la DRTCA, se viene otorgando en la específica de gastos 2.3.1.1.1.1y

no en al especifica correspondiente a Pactos Colect¡vos

Que, el artículo 142'del Reglamento de la Carrea Administrat¡va, señala que

los programas de b¡enestar social, dirig¡dos a contr¡buir al desarrollo humano del servidor de

carrera, procuran la atención prioritaria de sus necesidades básicas, de modo progresivo,

mediante la ejecución de acciones destinadas a cubrir diversos aspectos, entre ellos, vestuario

y alimentación, referida a la que elservidor requiera durante la jornada legal de trabajo.

Que, en d¡cho sentido, la alimentación y vestuario a que se refiere el

Reglamento de la Carrera Adm¡nistrat¡va no es cualquier pago, prestación o entrega de bienes

o alimentos, s¡no "cond¡ción de trabajo", dado que expresamente se señala que es la referida a

la que el servidor requ¡era durante la jornada laborál legal de trabajo".
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Que Ias refer¡das condiciones de trabajo y conforme así lo ha precisado la

Autoridad Nac¡onal de Serv¡cio Civ¡l,5ERV|R, como por ejemplo en el lnforme Técnico N' 1609-

2023-SERVIR-GPGSC, son otorgadas, de dos formas: 1) Derivados de convenio colectivo. como

consecuencia de una negociación entre la organización gremial de los trabajadoÍes, laudo

arbitral o ¡ncluso mediante mandato judicial, 2) Como acto de liberalidad del emoleador, es

decir sujeta a la voluntad de la autoridad y al cumplimiento de requ¡sitos o condic¡ones; en

ambos casos es de responsab¡lidad de cada entidad evaluar las razones o circunstanc¡as que

objetivamente demuestren su otorgamiento deb¡damente sustentado o justif¡cado, autorizado
y presupuestado; em¡t¡endo e ¡mplementando documentos normativos (directivas,

l¡neamientos, entre otros) que contemplen el proced¡miento y los mecanismos que se

emplearán para la entrega de las condiciones de traba.io, su superv¡sión y también su

fiscalización.

Que, en tal señtido, pare los serv¡dores del régimen laboral del Decreto

Legislat¡vo N" 276, de la oirección Regional de Transportes y Comun¡caciones de Ayacucho, el

apoyo alimentario y la entrega de uniforme como condición de trabaio, se proporciona por

acto de liberalidad delempleador, siendo los Recursos Directamente Recaudados la fue¡te de

cobertura para cada ejercicio, es decir, está condicionada no solo a la voluntad de la autor¡dad

s¡no también y pr¡ncipalmente a la existenc¡a de recursos presupuestales, por lo que, ante su

no otorgamiento, el traba.lador no puede reclamar ni exigir dicha cond¡ción de trabaio por lo

tanto solo puede otorgarse conforme a las pautas establec¡das por la entidad para su entrega,

en este caso según a las d¡rectivas ¡nternas que ya han sido desarrolladas y en obl¡gator¡a

observancia de las caracterist¡cas indicadas de manera re¡terada en lnformes emit¡dos por

SERVIR, como por ejemplo, en el numeral 2.4 del lnforme Técnico N' 1720-2020-SERVIR-

GPGSc, en cuanto su inobservancia podría generar responsabilidad.

"Enfadz¡rios quc toda coDdición dc tr¿bajo sc sujcta a ¡as

siguicnlcs car¿crcristicas: a) No ticoe carácter rcmuncrativo. porquc no foma patc dc Ia

rcmu[cr¿ción dcbido ¡ quc su olorgamimto no implica une conk¿prcsbción al scwicio prcstado,

sino más bicn sc cntrcga¡ al scrvidor pa¡a cl c¿ba¡ cumplimi.nlo dc la prcst¿ción dc scrvjcios
(iodispcnsablc§, ncccsaria! o facilita¡ lá presración)a ii) Usuelñenre son cn cspccic, y si sor

cntrcgadas cn dincro sc dcstinan al cumplimisnlo dc Ia prcslación dc scrvicios; iii) No gencran utra

vcnraja parrimonial o cnriquccimicnlo al scrvidori y. iv) No son dc l¡brc disposición dcl scrv¡dor."

Que, en efecto según el lnforme N' 179-2024-GRA/GG-GRl-DRTCA-OPP-

JMMM, el abono del apoyo alimentar¡o, como condición de trabajo del ejercic¡o 2022-2023 y

para el presente ejercic¡o se viene ejecutando, con la especÍfica de gastos 2.3.1.1.1.1 en la
fuente de financiamiento recursos directamente recaudados, lo que s¡gnifica que la Unidad

Ejecutora -D¡rección Regional de Transportes y Comunicaciones, como parte del pliego

presupuestal 444 Gobierno Regional Ayacucho en las fases o etapas de programación y

formulación de presupuesto propone para cada €jerc¡cio, al pliego la hab¡litac¡ón de recursos
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en la especifica de gastos determinada 2.3.1.1.1.1 al¡mentos y bebidas para consumo humano,

en Ia fuente de financ¡amiento 2-09 Recursos Directamente Recaudados, de acuerdo a la

dispon¡b¡l¡dad, siendo el pliego presupuestal quien sustenta ante el Min¡sterio de Economía y

F¡nanzas para seguir el proced¡miento de aprobac¡ón obten¡endo de esta forma el presupuesto

inicial de apertura PIA s¡n restr¡cciones ni observac¡ones y ten¡endo el recurso en la especifica

antes mencionada se ejecuta de acuerdo a la d¡fectiva emanada por el t¡tular de la entidad.

Que, de conformidad con las atr¡buc¡ones confer¡dos por el Manual de

organización y Funciones de la Dirección Regional de Tfansportes y comunicaciones de

Ayacucho, y estando a la Resolución Ejecut¡va Reg¡onal N" 251-2023-GRA/GR, de fecha 31 de

mazo del 2023.

SE RESUEIVE:

ARTfcuto PRIMERo.- DEJAR EsTABLEclDo, que el otorgam¡ento del apoyo

al¡mentar¡o y la entrega de un¡forme como condición de trabajo al personal nombrado,

contratado con carácter permanente y de confianza del Ré8¡men del Decreto Le8¡slativo N'

276 de Ia Direcc¡ón Regional de Transportes y comunicaciones de Ayacucho, se otorga como

acto de liberalidad de la autor¡dad de acuerdo a la d¡rect¡va ¡nterna donde se establece las

pautas requ¡sitos y lineamientos correspondientes.

ARTICUtO SEGUNDO.' NOTIFICAR, la presente resoluc¡ón de acuerdo a Ley

y la publicación en el portal instituc¡onal con las formal¡dades que correspondan'

REGISTRESE, COMUNIqUESE Y ARCHIVESE

AYACUCHO
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